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IHR KARRIERESTART BEI EINEM MARKTFUHRER

FUr unser Hauptwerk in Engelskirchen suchen wir einen:

HR-Specialist / Personalreferent (m/w/d)

Fischbach ist ein Unternehmen der kunststoffverarbeitenden Industrie mit 700 Beschaftigten in mehreren in- und auslan-
dischen Werken, das seit vielen Jahren zu den ersten Adressen der Branche zahlt. Dank innovativer Produkte und eines
hohen Qualitatsstandards sind wir bei unseren Kunden weltweit als leistungsféhiger Partner anerkannt und expandie-
ren kontinuierlich. Diese positive Entwicklung verdanken wir fachkundigen und engagierten Mitarbeitern/innen.

Als HR-Specialist bei Fischbach tragen Sie Verantwortung fiir operative HR-Themen sowie fiir die Entwicklung und
Durchfiihrung von HR-Projekten fiir unsere Standorte in Deutschland (Engelskirchen und Grof3enhain).

IHRE AUFGABEN: IHR PROFIL:

) Personaladministration & Abrechnung: Kaufmannische Ausbildung mit Weiterbildung
Erstellung von Gehaltsabrechnungen, Pflege von im Personalwesen oder Studium mit
Personalakten HR-Schwerpunkt

P Personalbetreuung & Entwicklung: Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in einer
Ganzheitliche Betreuung der Mitarbeiter/innen (vom vergleichbaren Position
Eintritt bis zum Offboarding), Ansprechpartner beim
Thema Arbeitsrecht, Organisation von Mitarbeiterge- Fundierte Kenntnisse im Arbeits-,
sprachen, FUhren von BEM-Gesprachen, EinfUhrung Sozialversicherungs- und Lohnsteuerrecht
und Umsetzung von Personalentwicklungsmalinah- sowie Entgeltabrechnung
men, betriebliche Altersvorsorge, Mitwirkung im
Gesundheitsmanagement Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit,

Diskretion und selbststandige Arbeitsweise
P  HR-Dokumentation & Reporting:
Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat, Mitwirkung an Sehr gute Deutschkenntnisse,
Betriebsvereinbarungen, Erstellung von Personal- Englischkenntnisse von Vortell
richtlinien und HR-Reports, inklusive ESG-Themen
Reisebereitschaft zu unserem Werk in
Grof3enhain
WAS SIE VON UNS ERWARTEN KONNEN:

D Eine langfristige Perspektive in einem stetig wachsenden, zukunftsorientierten Industrieunternehmen

) Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe

D Flache Hierarchien sowie eine offene und persdnliche Kommunikationskultur

P Jobrad-Leasing

) 38 Stunden / Woche, Gleitzeitregelung

P 30 Tage Urlaub

WIR FREUEN UNS AUF IHRE AUSSAGEKRAFTIGE BEWERBUNG PER POST ODER E-MAIL AN:

JETZT BEWERBEN!

Fischbach GmbH | Personalabteilung | Postfach 21 52 | 51758 Engelskirchen
Tel.: +49 2263 6090 | personal@fischbach-ficom

www.fischbach-fi.com



