
www.fischbach-fi.com

WIR SIND MEHR ALS KUNSTSTOFF

BEWERBEN
DURCHSTARTEN
ERFOLG MITGESTALTEN

Fischbach ist ein Unternehmen der kunststoffverarbeitenden 
Industrie mit 700 Beschäftigten in mehreren in- und ausländi-
schen Werken, das seit vielen Jahren zu den ersten Adressen 
der Branche zählt. Dank innovativer Produkte und eines hohen 
Qualitätsstandards sind wir bei unseren Kunden weltweit als 
leistungsfähiger Partner anerkannt und expandieren konti-
nuierlich. Diese positive Entwicklung verdanken wir unseren 
fachkundigen und engagierten Mitarbeitern/innen. 

Fischbach GmbH | Büchlerhausen 18 | 51766 Engelskirchen
Personalabteilung  | Tel.: +49 2263 6090  | bewerbung@fischbach-fi.com

GESTALTEN SIE IHRE ZUKUNFT MIT UNS! CHANCE NUTZEN UND BEWERBEN!
Per E-Mail oder über unsere Homepage, inkl. Angabe Ihres frühestmöglichen
Eintrittsdatums und Ihrer Gehaltsvorstellung.

WIR SUCHEN SIE ALS VERSTÄRKUNG FÜR UNSER TEAM

Global EHS & Sustainability Manager (m/w/d)

Als Global EHS & Sustainability Manager (m/w/d) verantwor-
ten Sie die Weiterentwicklung der Bereiche Umwelt, 
Gesundheit, Arbeitssicherheit und Nachhaltigkeit in einem 
internationalen Unternehmensumfeld. Dabei arbeiten Sie 
eng mit verschiedenen Standorten und Fachbereichen 
zusammen, fördern die Umsetzung globaler Standards und 
unterstützen eine nachhaltige Unternehmensentwicklung.

Weiterentwicklung der globalen EHS- und Nachhaltigkeitsstrategie 

Sicherstellung der EHS-Compliance an allen internationalen Standorten 

Betreuung und Weiterentwicklung der Managementsysteme nach ISO 14001, ISO 45001 und ISO 50001 

Steuerung von Nachhaltigkeits-, ESG- und EcoVadis-Initiativen 

Einführung und Weiterentwicklung globaler EHS-KPIs 

Unterstützung und Coaching der lokalen EHS-Verantwortlichen 

Durchführung von Audits sowie Reporting an Management und Geschäftsführung 

IHRE MISSION BEI FISCHBACH 

Engelskirchen | Vollzeit

Abgeschlossenes technisches oder naturwissenschaftliches Studium
 
Mehrjährige Erfahrung im Bereich EHS in einem produzierenden Industrieunternehmen 

Kenntnisse in Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsschutz sowie Nachhaltigkeit 

Erfahrung mit Managementsystemen und Audits 

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

Internationale Reisebereitschaft  

DAS BRINGEN SIE MIT

Wir bieten Ihnen eine langfristige Perspektive in einem wirtschaftlich erfolgreichen Unternehmen
Gestaltungsspielraum: Die Möglichkeit, moderne HR aktiv mit aufzubauen und weiterzuentwickeln
Wir unterstützen Sie durch regelmäßige Fort- & Weiterbildungsmöglichkeiten
38-Stunden-Woche, flexible Arbeitszeiten & Gleitzeit (Kernarbeitszeit 08:30 Uhr – 15:00 Uhr)
30 Tage Urlaub, Urlaubs- & Weihnachtsgeld
Vermögenswirksame Leistung & die Möglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge
JobRad-Leasing & Ladesäulen für Elektrofahrzeuge – unsere Mitarbeitenden laden bei uns kostenfrei
Mobiles Arbeiten (1 Tag/Woche)
Berufliche & private Unfallversicherung

DARAUF KÖNNEN SIE SICH FREUEN


